
 
 

Decisione a contrarre nr. 100                          Suzzara, lì 04/11/2023 
CIG: Z003D20C58 
                                                                                       
 
OGGETTO: Decisione a contrarre per affidamento diretto per l’Incarico di Responsabile dei servizi di 
Prevenzione e Protezione dai rischi e per assistenza tecnica e formazione in materia di igiene e 
sicurezza sul lavoro, mediante procedura di affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del Dlgs 36/2023. 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440 e ss.mm.ii., concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 

107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” 

VISTO l’art. 1, comma 450, della L. 296/2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, della L. 208/2015 450, il 

quale prevede che «Le amministrazioni statali centrali e periferiche, ad esclusione degli istituti e delle scuole di 

ogni ordine e grado, […] specificando tuttavia che «Per gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, […] sono 

definite, con decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca, linee guida indirizzate alla 

razionalizzazione e al coordinamento degli acquisti di beni e servizi omogenei per natura merceologica tra più 

istituzioni, avvalendosi delle procedure di cui al presente comma. 

VISTO l’art. 1 comma 130 della legge di bilancio che dispone: “All'articolo 1, comma 450, della legge 27 

dicembre 2006, n. 296, le parole: «1.000 euro», ovunque ricorrono, sono sostituite dalle seguenti: «5.000 euro»” 

VISTO il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 

giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

 

 

 



 

CONSIDERATO in particolare l’art. 17, commi 1 e 2 “Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei 

contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 

In caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente 

alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale” 

CONSIDERATO in particolare l’Art. 50), c. 1, lett. b, che prevede che le stazioni appaltanti procedono 

all'affidamento di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, 

di importo inferiore a 140.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori 

economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee 

all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 

appaltante; 

VISTO il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di 

prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del 

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di 

riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il programma annuale per l’anno 2023 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 18/01/2023 con 

delibera nr.2; 

VISTO   il d.lgs. 81/2008 ed in particolare l’art. 17 che, al comma 1 lett b, individua fra gli obblighi del datore di 
lavoro la designazione del RSPP, l’art. 31 che definisce l’organizzazione del servizio di prevenzione e di 
protezione, l’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio 
di prevenzione e protezione nonché ai comma 8 e 9, le priorità con cui si debba procedere all’individuazione del 
personale da adibire al servizio, l’art. 33 che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e di 
protezione; 
 
VERIFICATO che non sono presenti convenzioni CONSIP attive per la fornitura del servizio in oggetto; 

TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell’incarico RSPP, tenuto conto della complessità epidemiologica 

registrata negli anni precedenti che ha reso necessario un monitoraggio costante e rigoroso da parte del RSPP; 

VISTA l’offerta della Società Sicura acquisita agli atti con prot. 6745 del 31/10/2023 

DECIDE 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

- Di procedere con l’affidamento diretto alla società SICURA di Porto Mantovano (MN) per il servizio 

indicato in oggetto, per il periodo dal 01/11/2023 al 31/10/2024; 

- Di impegnare per le finalità di cui sopra la somma di € 3.298,88 comprensivo di ogni onere fiscale, 

contributi previdenziali, I.V.A. e ritenuta di acconto, da imputare sulla voce A.0.2 che presenta 

un’adeguata e sufficiente disponibilità finanziaria. 

- che i pagamenti in dipendenza del presente provvedimento siano effettuati, previa verifica di regolarità 

del servizio, mediante accredito su apposito conto corrente dedicato ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 

agosto 2010, n. 136 e previa acquisizione del DURC. 

 

La Dirigente Scolastica prof.ssa Maria Pisaniello è nominata quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi 

dell’art. 15 del D. Lgs.36/2023. 

La pubblicazione del presente provvedimento all’albo on line e sul sito internet dell’Istituzione Scolastica, ai sensi 

della normativa sulla trasparenza, avente indirizzo https://www.is1suzzara.edu.it.   

 
                        LA DIRIGENTE SCOLASTICA        

              Maria Pisaniello                                                                                                                                                                                    

(Documento informatico firmato digitalmente                                                                                                                                                                 

ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. e norme collegate) 

https://www.is1suzzara.edu.it/
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