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Determina nr.92
CIG: Z0F37A9C5D Suzzara, li 07/09/2022

OGGETTO: Determina per ’affidamento diretto per ’acquisto di abbonamento rivista “Gestire il personale
scolastico e La Dirigenza Scolastica”, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107
del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTA la Legge 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativow;

VISTO il Programma Annuale per 'anno 2022 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 18/01/2022 con delibera
n. 4;

VISTO il Piano Triennale per offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto in data 21/12/2021 con delibera
nr.45;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19
aprile 2017, n. 56 (cd. Cortettivo), ed in particolare il comma 2 dell'art. 32, il quale prevede che, prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano
o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

VISTO lart. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Fermo restando quanto previsto dagli
articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono
all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti
modalita: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta [...]»;

VISTA lofferta di abbonamento del pacchetto riviste “Gestire il personale scolastico” e “La Dirigenza scolastica”;
VERIFICATO che le riviste costituiscono un valido supporto per la gestione amministrativa del personale, anche
alla luce delle novita normative in tema di gestione delle risorse umane del personale scolastico;

CONSIDERATO che il valore economico della fornitura in oggetto risulta inferiore al limite di euro 10.000,00 e che
pertanto per il suo affidamento non necessita 'avvio di una procedura comparativa o negoziata,

VISTA la disponibilita di bilancio e considerata la convenienza economica dell’offerta;

VISTO lart. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtu del quale I'Istituto ¢ tenuto ad
acquisire il codice identificativo della gara;

Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,
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DETERMINA

P’acquisto, tramite affidamento diretto, alla societa Orizzontescuola, dell’abbonamento sotto indicato:

| “GESTIRE IL PERSONALE SCOLASTICO E LA DIRIGENZA SCOLASTICA” |

con imputazione all’aggregato A.0.2 del Programma Annuale 2021 per un valore complessivo della spesa di €. 153,84
(centocinquantatre/84) oltre IVA.

Si precisa quanto segue:
* il contratto verra concluso mediante Ordine d’acquisto diretto tramite corrispondenza tra le parti le cui clausole
essenziali sono contenute nell’offerta prodotta dal fornitore;
* Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene individuato responsabile Unico del procedimento il Dirigente Scolastico
di questo istituto, prof.ssa Patrizia Mantovani;
* Il presente provvedimento assume valore autorizzativo di impegno contabile a ricezione fattura o di altri atti ufficiali
di esigibilita del credito e a conclusione del corretto procedimento amministrativo previsto dalle vigenti norme contabili.
11 pagamento sara disposto dal Direttore s.g.a. nei termini e con le modalita richieste dal creditore e previa verifica della
regolarita della fornitura;
* Il responsabile dell’attivita’ istruttoria €’ il Direttore s.g.a.;
* la presente determinazione all’albo e sul sito istituzionale https://www.islsuzzara.edu.it ai sensi della normativa
vigente sulla trasparenza;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Patrizia Mantovani
(Documento informatico firmato igitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005, s.m.i. ¢ norme collegate)
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