
 
 

 
 
 
 
Prot. n. vedi segnatura       lì, vedi segnatura 
Codice CUP: F14D25001200007 
 

Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  
All’Amministrazione Trasparente 
Alla Sezione PN del sito Web istituzionale 

 
 
Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per l’affidamento dell’incarico per 
lo svolgimento dell’attività di supporto amministrativo, in relazione al Progetto PN/FSE + / FESR 
“ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-191”. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto   l’avviso prot. prot. 57173 del 14/04/2025 “Fondi Strutturali Europei – “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” - Avviso pubblico “Avviso di adesione al progetto 
“Orientamento”, di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 
2024, n. 233, destinato a finanziare percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti 
degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico.” - Priorità 
Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+) - Obiettivo specifico Obiettivo Specifico 
ESO4.6 - Azione Azione ESO4.6.A4; 

Vista  la delibera del Collegio docenti n. n.22 dell'8/05/2025 e del Consiglio di Istituto n. n. 6 del 
13/05/205 di adesione al progetto PN in oggetto; 

Visto  l’inoltro del Progetto La Mappa dei Talenti, protocollato con n. 79044 del 20/05/2025 
dall’Unità di missione per il PNRR del MIM;  

Vista   la nota prot. prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 con la quale la competente 
Direzione Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo La Mappa dei 
Talenti – codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-LO-2025-191 proposto da questa Istituzione 
Scolastica per un importo pari a Euro 13.320,00; 

Viste   le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 
2021-2027; 

Visto  il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 
Rilevata la necessità di procedere alla selezione di nr. 1 assistente amministrativo per la realizzazione del 

modulo “ComunicAzione”; 
Visto il proprio avviso di selezione personale interno prot. n. 15776 del 21/11/2025; 
Considerato che entro la data di scadenza dell’avviso è pervenuta un’unica candidatura acquisita agli atti con 

prot. n. 15841/2025 del 22/11/2025; 
 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
 
  

Protocollo 0016164/2025 del 27/11/2025



 
 

ATTESTA 
 
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae della candidata. 
Al termine della valutazione, procederà alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle 
graduatorie di merito. 
 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicità legale, in 
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PN del sito Web dell’istituzione scolastica. 
 
 

F.to Digitalmente da 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Pisaniello 
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