
​AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO ESTERNO​
​(PERSONA FISICA) PER LA​

​REALIZZAZIONE DEL PROGETTO​
​“PSICOMOTRICITA’ FUNZIONALE”​

​LA DIRIGENTE SCOLASTICA​

​VISTO il Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;​

​VISTO​ ​l’art.7​ ​del​ ​D.lgs.​ ​del​ ​30/03/2001​ ​n.​ ​165,​ ​che​ ​consente​ ​alle​ ​amministrazioni​ ​pubbliche​ ​di​ ​conferire​
​incarichi​ ​individuali​ ​con​ ​esperti​ ​di​ ​comprovata​ ​competenza,​ ​determinando​ ​preventivamente​ ​durata,​ ​luogo,​
​oggetto e compensi;​

​VISTO​​l’art.​​43​​c.3​​del​​Decreto​​n°​​129​​del​​28​​agosto​​2018​​(Regolamento​​concernente​​le​​Istruzioni​​generali​​sulla​
​gestione​ ​amministrativo​ ​contabile​ ​delle​ ​istituzioni​ ​scolastiche)​ ​che​ ​consente​ ​all’Istituzione​ ​scolastica​ ​la​
​stipulazione​ ​di​ ​contratti​ ​di​ ​prestazione​ ​d’opera​ ​con​ ​esperti​ ​per​ ​particolari​ ​attività​ ​ed​ ​insegnamenti,​ ​al​ ​fine​ ​di​
​garantire​ ​l’arricchimento​ ​dell’offerta​ ​formativa​ ​nonché​ ​la​ ​realizzazione​ ​di​ ​specifici​ ​programmi​ ​di​ ​ricerca​ ​e​
​sperimentazione;​

​VISTO​​l’art.​​40​​della​​legge​​27​​dicembre​​1997,​​n.​​449​​che​​consente​​la​​stipula​​di​​contratti​​a​​prestazioni​​d’opera​​con​
​esperti​​per​​particolari​​attività​​ed​​insegnamenti​​per​​sperimentazioni​​didattiche​​ed​​ordinamentali​​per​​l’ampliamento​
​dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;​

​VISTO​​l’art.46​​della​​legge​​133/2008​​che​​apporta​​ulteriori​​modifiche​​alla​​disciplina​​delle​​collaborazioni​​esterne​​ed​
​alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;​

​VISTO il piano formazione docenti per l’a.s. 2025/2026​

​RILEVATA​ ​la​ ​necessità​ ​di​ ​individuare​ ​UN​ ​ESPERTO​ ​per​ ​la​ ​realizzazione​ ​del​ ​PROGETTO​
​(PSICOMOTRICITA’ FUNZIONALE)​

​CONSIDERATO​ ​che​ ​ai​ ​sensi​ ​dell’art,​ ​44,​ ​comma​ ​4,​ ​del​ ​D.I.​​28​​agosto​​2018​​n.​​129,​​è​​necessario​​tener​​conto​
​prioritariamente delle professionalità interne all’Istituzione scolastica;​

​VERIFICATO​ ​che​ ​per​ ​la​ ​specificità​ ​del​ ​progetto​ ​non​ ​è​ ​possibile​ ​individuare​ ​personale​ ​esperto​ ​all’interno​
​dell’Istituto;​

​VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario in corso approvato dal Consiglio d’Istituto​
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​EMANA​

​il​ ​seguente​ ​avvio​ ​di​ ​procedura​ ​di​ ​selezione​ ​di​ ​nr.​ ​1​ ​esperto​ ​esterno​ ​per​ ​la​ ​realizzazione​ ​del​ ​progetto​ ​di​
​psicomotricità funzionale​

​Art. 1 OGGETTO​
​Contratto​ ​di​ ​prestazione​ ​d’opera​ ​con​ ​esperto​ ​esterno​ ​per​ ​la​ ​realizzazione​ ​del​ ​progetto​ ​di​ ​psicomotricità​
​funzionale.​
​In​ ​particolare​ ​l’esperto​ ​effettuerà​ ​interventi​ ​per​ ​favorire​ ​l'evoluzione​ ​dello​ ​schema​ ​corporeo,​ ​aiutando​ ​la​
​formazione​ ​della​ ​identità​ ​intellettuale-emozionale-affettiva​ ​e​ ​motoria,​ ​attraverso​ ​il​ ​movimento,​ ​permettendo​​al​
​soggetto​​di​​raccontarsi.Il​​percorso​​prevede​​interventi​​di​​psicomotricità​​funzionale​​con​​le​​classi​​prime​​e​​seconde​
​della scuola primaria (totale 10 classi dell’Istituto)​

​Art. 2 MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DELL’INCARICO​
​Le modalità di effettuazione degli interventi verranno concordate dalla figura esperta con la Dirigente Scolastica.​
​Le attività verranno svolte presumibilmente da febbraio 2026 a maggio 2026​

​Art. 3 DESTINATARI - REQUISITI RICHIESTI​
​Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che siano in possesso di:​

​⮚​ ​Laurea in Psicologia​
​⮚​ ​Master in psicomotricità funzionale​

​Inoltre per partecipare è necessario possedere i seguenti requisiti:​
​⮚​ ​cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;​
​⮚​ ​godimento di diritti civili e politici;​
​⮚​ ​non​ ​abbiano​ ​riportato​ ​condanne​ ​penali​ ​e​ ​non​ ​siano​ ​destinatari​ ​di​ ​provvedimenti​ ​che​ ​riguardino​

​l’applicazione​ ​di​ ​misure​ ​di​ ​prevenzione,​ ​di​ ​decisioni​​civili​​e​​di​​provvedimenti​​amministrativi​​iscritti​​nel​
​Casellario Giudiziale;​

​⮚​ ​siano a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;​

​Art. 4 COMPENSO E OBBLIGHI​
​Il compenso orario stabilito è di euro 50,00 (importo omnicomprensivo) per un massimo di nr. 80 ore.​
​Non sono previsti altri compensi, tipo spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.​
​L’esperto, nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a:​
​-​ ​svolgere​ ​le​ ​attività​ ​finalizzate​ ​al​ ​raggiungimento​ ​degli​ ​obiettivi​ ​previsti​ ​dal​ ​progetto​ ​nell’assoluto​​rispetto​​del​
​calendario, delle sedi scolastiche, degli orari programmati secondo le esigenze di servizio,​
​per l’a.s.2025/2026;​
​- rispettare quanto previsto dal Regolamento UE 679/2017 in materia di privacy;​
​- produrre documentazione relativamente all’attività svolta;​
​- collaborare con la Dirigente scolastica e con i docenti coinvolti.​



​Art. 5 CRITERI DI SELEZIONE E MODALITA’ DI INOLTRO DELLA DOMANDA​
​La valutazione dei titoli avverrà con l’applicazione di criteri e dei punteggi di seguito riportati, fino a un massimo​
​di 100 pudnti:​

​TITOLI DI STUDIO 50 pt max​

​LAUREA​ ​max​​20​​punti​ ​110 e lode punti 20​

​110 punti 16​

​da 109 a 105 punti 12​

​da 104 a 100 punti 8​

​altro punti 4​

​Laurea​ ​triennale​ ​(solo​ ​se​ ​diversa​
​rispetto​ ​al​ ​percorso​ ​di​ ​laurea​
​magistrale)​

​6​​punti​

​Master​ ​in​ ​psicomotricità​
​funzionale​

​8​​punti​

​Altri​​Master​​di​​I​​e​​II​​livello​​inerenti​
​al titolo di studio​

​2​ ​punti​ ​per​ ​ogni​ ​master​ ​per​ ​un​
​max di​​8​​punti​

​Pubblicazioni​ ​2​ ​punti​ ​per​ ​ogni​ ​pubblicazione​
​documentata​ ​per​ ​un​​massimo​​di​​8​
​pt.​

​ESPERIENZE PROFESSIONALI 50 pt max​

​Documentata​ ​esperienza​ ​in​
​progetti​ ​di​ ​psicomotricità​ ​o​ ​di​
​pedagogia​ ​del​ ​movimento​ ​presso​
​istituti scolastici​

​max 20 punti​ ​5​ ​punti​ ​per​ ​ogni​ ​esperienza​
​documentata​

​Altre​ ​esperienze​ ​in​ ​qualità​ ​di​
​esperto presso istituti scolastici​

​Max 10 punti​ ​5​ ​punti​ ​per​ ​ogni​ ​esperienza​
​documentata​

​Incarichi​ ​in​ ​qualità​ ​di​ ​esperto​
​formatore​

​Max 10 punti​ ​2 per ogni esperienza documentata​

​Incarico di docenza universitaria​ ​Max 10 punti​ ​2 per ogni esperienza documentata​

​Per l’ammissione alla selezione i candidati devono:​
​- Produrre istanza su apposito modello allegato 1​
​- Allegare il curriculum vitae in formato europeo​
​- Allegare fotocopia del documento di identità​
​- Allegare dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità​

​La​​domanda​​di​​partecipazione,​​redatta​​secondo​​lo​​schema​​allegato,​​dovrà​​pervenire​​entro​​e​​non​​oltre​​le​​ore​​12,00​
​del​​24/01/2026​​all’indirizzo​​di​​posta​​elettronica​​ordinaria​​mnic825008@istruzione.it​​o​​tramite​​PEC​​all’indirizzo​
​di posta certificata​​mnic825008@pec.istruzione.it​
​Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il limite di tempo su indicato.​
​Si chiede di inoltrare:​

mailto:mnic825008@istruzione.it


​- domanda di partecipazione redatta utilizzando esclusivamente lo schema allegato​
​- copia di un valido documento di riconoscimento:​
​- copia del codice fiscale​
​- curriculum professionale​
​- dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità​

​Saranno escluse dalla valutazione le domande:​
​- pervenute oltre il termine;​
​- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso o incomplete;​
​- sprovviste del curriculum vitae;​

​L’Amministrazione​ ​si​ ​riserva​ ​il​ ​diritto​ ​di​ ​richiedere​ ​ai​ ​candidati​ ​che​ ​risulteranno​ ​idonei​ ​nella​ ​graduatoria,​ ​la​
​presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l’incarico.​

​Art. 6 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE​
​Le domande saranno valutate dal Dirigente Scolastico anche senza nomina di apposita commissione​
​A​​parità​​di​​punteggio​​verrà​​effettuata​​una​​valutazione​​sulla​​base​​del​​curriculum​​presentato​​e​​verrà​​data​​preferenza​
​al candidato con maggiore esperienza e competenza in materia di psicomotricità funzionale.​
​Se​ ​prosegue​ ​la​ ​parità​ ​si​ ​procederà​ ​ad​​assegnare​​la​​precedenza​​a​​chi​​ha​​il​​punteggio​​più​​alto​​nel​​titolo​​di​​studio​
​necessario alla partecipazione dell’avviso.​
​L’Istituto​​si​​riserva​​di​​procedere​​al​​conferimento​​dell’incarico​​anche​​in​​presenza​​di​​una​​sola​​domanda​​pervenuta,​
​purché​​ritenuta​​valida​​e​​conforme​​ai​​requisiti​​richiesti.​​Potrà​​anche​​non​​procedere​​ad​​alcun​​incarico​​se​​non​​riterrà​
​adeguate candidature e progetto.​
​La​​graduatoria​​provvisoria​​sarà​​pubblicata​​all’albo.​​Trascorsi​​nr.​​5​​giorni​​la​​stessa,​​in​​assenza​​di​​reclami,​​diventerà​
​definitiva.​
​L’Istituto​ ​si​ ​riserva,​ ​a​ ​suo​ ​insindacabile​ ​giudizio,​ ​di​ ​sospendere,​ ​modificare​ ​o​​annullare​​la​​procedura​​relativa​​al​
​presente avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto.​

​Art. 7 INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI​
​Ai​​sensi​​dell’art.13​​del​​D.lgs.vo​​196/03​​(Codice​​privacy)​​e​​Regolamento​​UE​​n.​​2016/679,​​i​​dati​​personali​​forniti​
​dai​​candidati​​saranno​​raccolti​​presso​​l'Istituzione​​Scolastica​​per​​le​​finalità​​di​​gestione​​della​​selezione​​e​​potranno​
​essere​ ​trattati​ ​anche​ ​in​ ​forma​ ​automatizzata,​ ​e​ ​comunque​​in​​ottemperanza​​alle​​norme​​vigenti.​​L’esperto​​dovrà​
​autorizzare l'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali.​
​Titolare​ ​del​ ​trattamento​ ​dei​ ​dati​​personali​​è​​l’Istituto​​comprensivo​​1​​Margherita​​Hack​​di​​Suzzara​​nella​​persona​
​della Dirigente Scolastica Maria Pisaniello.​

​Art. 8 NORME FINALI​
​Per​ ​tutto​ ​quanto​ ​non​ ​previsto​ ​nel​ ​presente​ ​avviso,​ ​si​ ​fa​ ​espresso​ ​riferimento​ ​alla​ ​normativa​ ​generale​ ​e​
​regolamentare​ ​applicabile​ ​in​ ​materia.​ ​L’Istituzione​ ​scolastica,​ ​per​ ​sopravvenute​ ​esigenze,​ ​si​ ​riserva​ ​in​ ​qualsiasi​
​momento​ ​il​ ​diritto​ ​di​ ​prorogare​ ​i​ ​termini,​ ​sospendere,​ ​modificare​ ​o​ ​annullare​ ​il​ ​presente​ ​avviso,​ ​a​ ​suo​
​insindacabile giudizio, senza obbligo di comunicarne i motivi.​

​Art. 9 PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO​
​Il presente avviso è pubblicato sul sito dell’Istituto comprensivo 1 Margherita Hack di Suzzara.​

​IL DIRIGENTE SCOLASTICO​
​Maria Pisaniello​



​ALLEGATO “A” ALL’AVVISO​
​MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE​

​Procedura di selezione per il conferimento di un incarico per la realizzazione del progetto​
​Psicomotricità funzionale A.S. 2025/2026​

​Il sottoscritto ______________________________________________Nato a​
​______________________​
​Il____________________ Residente a___________________________ Provincia di​
​___________________ Via/Piazza _______________________________________________n.​
​_________ Codice Fiscale ________________________________________________________​
​consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle​
​leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si​
​avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28​
​dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi​
​e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,​

​CHIEDE​
​di essere ammesso a partecipare alla procedura in oggetto. ​

​A tal fine,​​dichiara​​, sotto la propria responsabilità:​
​1.​ ​che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:​
​●​ ​residenza: ________________________________________________________​
​●​ ​indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________​
​●​ ​indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________​
​●​ ​numero di telefono: _____________________________________________________,​

​autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le​
​comunicazioni;​

​132342752.​ ​di essere informato che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di​
​dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma​
​1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;​

​132345792.​ ​di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;​
​132342912.​ ​di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 8  dell’Avviso;​
​132343232.​ ​di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e​

​del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del​
​Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. ​

​Luogo e data​
​_______________, ______________​

​Firma del Partecipante​
​   ​

​_____________________________​



​ALLEGATO “B” ALL’AVVISO   DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA​
​(AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000)​

​Procedura di selezione per il conferimento di un incarico per la realizzazione del progetto​
​Psicomotricità funzionale A.S. 2025/2026​

​Il sottoscritto __________________________________________________________________________​
​Codice Fiscale __________________________________________Nato a​
​___________________________________​
​il____________ Residente a _______________________________________Provincia di​
​_______________________​
​Via/Piazza___________________________ n.________,​
​consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi​
​speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza​
​dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di​
​ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del​
​d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,​

​DICHIARA​

​di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di: ​
mmmmdcccxxxii.​ ​avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; ​

mmmmmdccclxxii.​ ​avere il godimento dei diritti civili e politici; ​
mmmmmmccclii.​ ​non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;​

mmmmmmmxxxii.​ ​possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si​
​riferisce;​

mmmmmmcccxii.​ ​non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano​
​l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario​
​giudiziale; ​

mmmmmmmlxxii.​ ​non essere sottoposto a procedimenti penali; ​
mmmmmdccclxxii.​ ​non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;​
mmmmmdccclxxii.​ ​non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;​
mmmmmmmcmlii.​ ​non trovarsi in situazione di incompatibilità; ​

​ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le​
​seguenti:______________________________________________________________________________;​

​x.​ ​non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con l’esercizio​
​dell’incarico;​

​Dichiara altresì di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, al trattamento​
​dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.​

​Luogo e data​
​_______________, ______________​

​Firma del Partecipante​
​_____________________________​



​TITOLI DI STUDIO 50 pt max​ ​Punteggio​
​dichiarato​

​Punteggio​
​attribuito​

​LAUREA​ ​max​​20​​punti​ ​110 e lode punti 20​

​110 punti 16​

​da 109 a 105 punti 12​

​da 104 a 100 punti 8​

​altro punti 4​

​Laurea​ ​triennale​ ​(solo​
​se​ ​diversa​ ​rispetto​ ​al​
​percorso​ ​di​ ​laurea​
​magistrale)​

​6​​punti​

​Master​ ​in​
​psicomotricità​
​funzionale​

​8​​punti​

​Altri​ ​Master​ ​di​ ​I​ ​e​ ​II​
​livello​ ​inerenti​ ​al​ ​titolo​
​di studio​

​2​​punti​​per​​ogni​​master​
​per un max di​​8​​punti​

​Pubblicazioni​ ​2​ ​punti​ ​per​ ​ogni​
​pubblicazione​
​documentata​ ​per​ ​un​
​massimo di​​8​​pt.​

​ESPERIENZE PROFESSIONALI 50 pt max​

​Documentata​
​esperienza​ ​in​ ​progetti​
​di​ ​psicomotricità​ ​o​ ​di​
​pedagogia​ ​del​
​movimento​ ​presso​
​istituti scolastici​

​max 20 punti​ ​5​ ​punti​ ​per​ ​ogni​
​esperienza​
​documentata​

​Altre​ ​esperienze​ ​in​
​qualità​ ​di​ ​esperto​
​presso istituti scolastici​

​Max 10 punti​ ​5​ ​punti​ ​per​ ​ogni​
​esperienza​
​documentata​

​Incarichi​ ​in​ ​qualità​ ​di​
​esperto formatore​

​Max 10 punti​ ​2​ ​per​ ​ogni​ ​esperienza​
​documentata​

​Incarico​ ​di​ ​docenza​
​universitaria​

​Max 10 punti​ ​2​ ​per​ ​ogni​ ​esperienza​
​documentata​
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