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Protocollo e data
Vedi segnatura

Ai Sigg. Genitori degli alunni
LORO SEDI

OGGETTO: AZIONI DI SCIOPERO PREVISTE PER IL 25 Marzo 2022. COMPARTO ISTRUZIONE E
RICERCA — SEZIONE SCUOLA INDETTO DA : SISAANIEF E FLC_CGIL.

In riferimento allo sciopero indetto dal/dai sindacato/i indicato/i in oggetto, ai sensi dell'Accordo Aran sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Si informa che I'Ufficio di Gabinetto del Ministero dell'Istruzione, con nota prot. n. 14637 del 15/03/2022,
ha reso noto che, per l'intera giornata del 22 dicembre 2021, sono previste le seguenti azioni di sciopero
nell’Area Comparto Istruzione e Ricerca.

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 25/03/2022 per l'intera giornata di servizio.

b) MOTIVAZIONI SCIOPERI E PERSONALE INTERESSATO :

e SISA: Abolizione concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitario; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con
immediato open legis; creazione ruolo unico docente creazione ruolo unico docente con uguale
orario e uguale salario per tutti gli ordini di scuola; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del
personale Ata; concorso riservato ai DSGA FF; recupero inflazione; introduzione arabo, russo e
cinese nelle scuole secondarie superiori; impegno per I'ambiente e il clima e per una scuola aperta e
partecipata. - PERSONALE INTERESSATO: Personale docente, dirigente e ata, di ruolo e
precario, in Italia e all'estero

e ANIEF: applicazione obbligo green pass contrario alla Costituzione e violazione liberta lavoratori;
contro obbligo del vaccino; mancato riconoscimento lavoro usurante esteso a tutto il personale
scolastico. - PERSONALE INTERESSATO: Personale docente, Ata ed educativo, a tempo
indeterminato e determinato, delle istituzioni scolastiche ed educative,

e FLC_CGIL: condivisione con le motivazioni dell'appello Friday for future che ha proclamato lo
sciopero globale del clima; incremento prezzi e bollette e aumento dell'inflazione causa drammatico
contesto internazionale di guerra; allineamento retribuzioni medie con quelle dei principali Paesi
europei; sollecito importanti investimenti pubblici a livello nazionale e locale per mettere ij atto azioni
di monitoraggio e intervento, incluse quelle previste dal PNRR e dal piano nazionale di adattamento
ai cambiamenti climatici e dai piani sviluppati a livello nazionale.- PERSONALE INTERESSATO:
Tutto il personale del comparto istruzione e ricerca e dell'area della dirigenza

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dellARAN (il comparto scuola e alla pagina 7 e ss, I'’Area dalla pagina 15)
https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISORIO
%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf;
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d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Per i dati relativi all'ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi all’ARAN a suo tempo.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI

I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi avvisi
pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero.

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell'art. 2, commaz, del richiamato Accordo Aran, in relazione all'azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra
garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non € possibile

fare previsioni attendibili sull'adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero I'ingresso nell'edificio scolastico sara consentito
ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso
la riorganizzazione dell'orario scolastico che potra subire riduzioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Patrizia Mantovani

*firma autografa ai sensi dell’art.3, c.2 D.L.39/93
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