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Oggetto: assegnazione bonus “Valorizzazione del merito personale docente” 

              commi 126,127,128, 129 Legge 13/07/15 n.107 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la L. 13/07/15 n.107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per 
il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTA la nota M.I.U.R. del 19/04/16 Bonus personale docente art.1 c.126 e sgg. L.13/07/15 
n.107; 

VISTE la nota M.I.U.R. prot. 16048 del 03.08.2018 “Fondo per la valorizzazione del merito del 
personale docente –art.1, commi 126, 127 e 128 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 - 
comunicazione della risorsa finanziaria” - con le quali vengono assegnati a questo Istituto euro 
13.382,73 lordo dipendente; 

VISTI gli esiti della contrattazione avvenuta in data 05/09/2018, riguardante i criteri generali per 
la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale come previsto 
dall’articolo 22 del CCNL 2016-2018; 

VISTI gli articoli 2, 7, 8 del Regolamento del Comitato di Valutazione deliberato in data 7/04/16 ; 

RECEPITI i criteri individuati dal Comitato di Valutazione, deliberati nelle seguenti date 4/05/16 e 
11/05/16; 

RICHIAMATE le “Premesse all’applicazione dei criteri” per il merito, presentate in sede di Collegio 
Docenti in data 19/05/16, corredate da criteri e descrittori e contestualmente pubblicate sul sito 
istituzionale; 

RICHIAMATI i criteri con relativa attribuzione del punteggio per ogni descrittore, pubblicati in 
data 5/06/16 sul sito istituzionale; 

ACQUISITI gli esiti del processo istruttorio, agli atti di questa Istituzione Scolastica, con il quale 
per ogni docente rispondente ai requisiti di cui alla precedente premessa, sono stati applicati e 
rilevati i descrittori, corrispondenti ad ogni ambito di legge, così come deliberati dal Comitato di 
Valutazione e con la ponderazione stabilita nel già citato documento “Premesse all’applicazione 
dei criteri” e conseguentemente pubblicati; 
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VALUTATO che dai punteggi determinati con i criteri deliberati è possibile individuare un’unica 
fascia di merito cui attribuire il Bonus oggetto del presente provvedimento e definite dai seguenti 
punteggi: 

 Fascia UNICA almeno 88 punti 

 

Ritenuto di attribuire alla fascia di merito la somma di: 

 477,90 euro fascia UNICA 

 

D E C R E T A 

1. di individuare un’unica fascia di merito per i valutati che superano i seguenti punteggi: 
 Fascia UNICA almeno 88 punti 

 

2. di stabilire che ai docenti individuati corrispondono il seguente compenso per ogni  

valutato 

 477,90 euro fascia UNICA 
 

3. di indicare i nominativi dei valutati aventi diritto al Bonus nei rispettivi allegati 

4. di procedere alla consegna dei provvedimenti di valutazione individuale ai docenti  

inseriti negli allegati A) e B), ad esito del procedimento istruttorio e del presente provvedimento; 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
f.to  Prof.ssa Paola Bruschi 

*firma autografa omessa ai sensi dell’art.3, c.2 D.L.39/93 

        


