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Prot. n. 4701/2019

Del

28.08.2019

Oggetto: assegnazione fondi ex c. 126 art. 1 L. 13 LUGLIO 2015 N. 107 per la
valorizzazione del merito del personale docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L. 13 Iuglin 2015.n..107 lenrmn del sistema-nazionale_di istruzione anrmrﬂinnp e

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare gli artt.1 cc. 166 ss.;
VISTA LA Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 c. 126 e segg. L.
13 luglio 2015 n. 107;

TENUTO CONTO delle integrazioni ai criteri apportate dal Comitato di Valutazione nelle
sedute del 3/05/2019 e del 14/05/2019, poi condivise nel Collegio dei per I'a.s. 2018/2019;
VISTO il Piano triennale dell’Offerta formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

CONSIDERATO che i docenti destinatari del bonus risultano avere evidenze per I'accesso ai
fondi per la valorizzazione del merito secondo i criteri individuati dal Comitato di
Valutazione;

VISTA la nota MIUR prot. n. 21185 del 24 ottobre 2018 con cui viene assegnata all’ I.C.
"Margherita Hack” di Suzzara la somma di euro 15733,75 lordo dipendente;

SENTITE le 00.SS. e le R.S.U. per la parte di loro competenza ai fini delle opportune
integrazioni del Contratto Integrativo di Istituto;

ASSEGNA

al numero complessivo di 29 docenti in servizio presso I'lstituto nell’anno 2018-'19, il bonus per la
valorizzazione del merito, secondo due fasce:

FASCIA A compresa tra 60 e 79 punti;
FASCIA B compresa tra 80 e 160 punti;

calcolati sulla base dei descrittori in cui si articolano i criteri del Comitato di Valutazione.
A ciascun docente spettera la cifra di

FASCIA A 650 euro lordo dipendente;
FASCIA B 390 euro lordo dipendente;




