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AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE DOCENTE INTERNO PER IL  
LABORATORIO DI LINGUA TEDESCA PER PRINCIPIANTI 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, 
comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 "; 

VISTO il regolamento per la disciplina degli incarichi conferiti a esperti interni ed esterni approvato dal 
Consiglio d’Istituto con delibera n. 4 del 24/01/2020; 

VISTO il PTOF per il triennio 2022/2025 opportunamente aggiornato per l’a.s. 2023/2024 e approvato con 
delibera n. 40 del 9/11/2023; 

VISTO  il Programma Annuale per l’anno 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data   24/01/2024 con 
delibera n. 3; 

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di esperti per l’ampliamento dell’offerta 
formativa per l’attuazione dei progetti del P.T.O.F. 

 
 

EMANA 
 

 
il presente avviso per il reclutamento di personale esperto interno per lo svolgimento del progetto indicato nel 
presente Avviso, rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado “G. Falcone” di Suzzara. 
 
OGGETTO DELLA PRESTAZIONE 
L’incarico è finalizzato alla realizzazione di un laboratorio di lingua tedesca per principianti al fine di favorire la 
comunicazione in lingua comunitaria e migliorare le competenze comunicative in lingua diversa da L1 e L2 per nr. 
6 lezioni da 2 ore (12 h totali).  
 
MODALITA’ DI EFFETTUAZIONE DELL’INCARICO 
 
Il laboratorio si svolgerà presumibilmente a partire dal 15 febbraio e fino al 30 maggio 2024. Le lezioni verranno 
svolte in orario pomeridiano secondo il calendario concordato con la Dirigente Scolastica. 
 
DESTINATARI  
Il laboratorio è rivolto agli allievi della scuola secondaria di primo grado Falcone che non abbiano alcuna 
conoscenza della lingua tedesca. 
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CRITERI DI SELEZIONE -REQUISITI ESPERTI 
La valutazione i avverrà con l’applicazione di criteri e dei punteggi di seguito riportati, fino a un massimo di 20 ppt 
 

Titoli di studio e culturali attinenti alle attività del 
progetto 

6 punti 

Competenze metodologico-didattiche documentate 
relative all’insegnamento nella fascia d’età compresa 
tra i 5 e gli 14 anni 

4 punti 

Esperienze pregresse di progettazione e interventi 
nell’ambito della scuola primaria o secondaria quale 
esperto esterno relativamente alle tematiche oggetto 
dei progetti 

2 punti per ogni esperienza (max 4 esperienze) 
 

Esperienze pregresse di docenza nell’ambito del 
rispettivo ordine: scuola primaria o secondaria  

2 punti 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE 
Un’ apposita Commissione nominata dalla Dirigente Scolastica valuterà la documentazione presentata e procederà 
a stilare la graduatoria provvisoria. Avverso la predetto graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 
marzo 199 n. 275, e succ. mod., è ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione. Decorso tale termine la graduatoria diventerà definitiva. 
Si procederà alla individuazione dell’esperto anche in presenza di una sola candidatura, purché presenti i requisiti 
richiesti; in tal caso verrà stilata la graduatoria definitiva e assegnato l’incarico. 

 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE  
Gli interessati potranno comunicare la propria disponibilità tramite il modulo allegato, debitamente firmato e 
corredato da un Curriculum Vitae in formato Europeo che indichi i titoli, le competenze e le esperienze 
professionali posseduti; la candidatura dovrà essere inoltrata all’indirizzo e-mail mnic825008@istruzione.it  entro 
e non oltre il giorno 11 FEBBRAIO 2024. 
Alla candidatura dovrà essere allegata ogni eventuale certificazione e/o documentazione a supporto. Inoltre, la 
stessa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/03.  
 
 
COMPENSO E OBBLIGHI 
Il compenso orario stabilito è di euro 38,50 (importo lordo dipendente) per un totale di. 12 ore. Non sono previsti 
altri compensi, tipo spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. 
L’esperto, nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a: 
- presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalità, i tempi e gli strumenti che 
garantiscano la piena realizzazione del percorso formativo; 
- svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto nell’assoluto rispetto del 
calendario, delle sedi scolastiche, degli orari programmati con la Dirigente Scolastica; 
- rispettare quanto previsto dal Regolamento UE 679/2017 in materia di privacy; 
- produrre documentazione relativamente all’attività svolta e relazione finale al termine del progetto. 
 
 

                LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Maria Pisaniello 

                     documento firmato digitalmente   
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

 
 
Allegati:  

1. Candidatura docente interno   
2. Dichiarazione sostitutiva  
3. Griglia di autovalutazione  
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